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Styreleder har ordet

Samlet omsetning for LMH i 2020 ble kr 14.833.435 mot kr 18.865.701 i 2019.

Vare dyktige ansatte i LMH (faste, tilkalling, helgeavlgsere, familie og sesong-arbeidere) har
produsert ca 31 arsverk i 2019, som er ca 8 arsverk lavere enn i 2019. Med andre ord har det
veert en stor nedgang fra 2019 til 2020.

Vi har hatt et annerledes ar grunnet Korona som har preget var og vare medlemmers hverdag.
Vi sa tidlig at dette pavirket mgnsteret for hvordan medlemmets behov for avlgsning ble. Det
ble mindre behov for ferie fritid, og det har faktisk ogsa vaert mindre behov for
sykdomsavlgsning. Vi opplevde ogsa at flere av vare utenlandske arbeidere forble i
hjemlandet sitt og vi mistet kjserkommen arbeidskraft. Det jobbes na hardt for a klare &
rekruttere flere avlgsere bade norske og utenlandske for & sikre tilgangen pa kvalifisert
arbeidskraft fremover.

Sykefraveeret blant de ansatte var 5 % i aret som gikk.

Ogsa i ar har ansatte og medlemmer fatt fale presset fra stor vekst. Og det har vart mange
toffe tak for a fa kabalen til & ga opp. Og vi takker alle for talmodighet, sta pa vilje, og godt
samarbeid. Det er dessverre noen som har blitt skuffet nar det gjelder ferie og fritid, men pa
sykdomsavlgsning har vi klart & lgse alle alvorlige oppdrag.

Resultatet for 2020 ble pa 294.457 far skatt kr eller ca.2 %.
Etter at vi over flere ar har bygd opp en solid egenkapital, har styret bedt om at selskapet skal
drive sa nart 0 som mulig, og 2 % fra 0 er vi meget forngyd med.

LMH sitt prispaslag pa avlgserlgnnen er i dag 8%. For disse pengene dekker vi
administrasjon, alle utgifter til kjering, bolig, arbeidstay og verneutstyr til avlgseren. Nar vi
trekker fra verdien av dette er det 2,5% som blir igjen i LMH. For disse pengene gnsker vi &
kurse og oppdatere avlgserne for a gjgre disse enda dyktigere.

Alle medlemmer betaler maks kr.15.000,- pr. ar i paslag for ferie og fritid. Denne summen nar
du, ved kjep av ferie fritid for kr. 283.000, - eks. mva. For 2021 vil makssum endres til kr
18.000.

Selskapet har en tilfredsstillende egenkapital, og fortsetter den positive utviklingen. Derfor
har styret en ambisjon om & bade bruke mer penger pa kursing av vare avlgsere, og om mulig
redusere paslaget ytterligere.

Vi fortsetter ogsa vart arbeid for a fa et neermere samarbeid med avlgserlagene rundt oss, og i
de saker hvor vi er enige uttaler vi oss som NLT-Nordland.

LMH har alt fokus pa a levere gode avlgsertjenester. Og vi gnsker a kunne levere bedre
tjenester til lavest mulig pris. En av de starste utfordringene vi har for & fa dette til, er jevn
sysselsetting. Tilgangen pa sesongarbeidere er begrenset. Og de beste folkene, ogsa de
utenlandske, bade forventer, og har krav pa arbeid og lgnn 12 maneder i aret. Samtidig
opplever vi at det er liten ettersparsel etter ferie og fritids avlgsning i november, desember og
januar, bortsett fra i julehelga. Skal vi klare & ta vare pa de beste avlgserne ma vi bli bedre pa
jevn sysselsetting. Vi jobber aktivt med & fa flere medlemmer og kunder som velger & bruke
oss i omrader der det pr i dag er lite eller ingen omsetning for a kunne sikre behov og
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kjennskap til bruk ved sykdomsavlgsning og ved ferie fritid, slik at man ogsa kan ha faste
avlgsere i alle omrader.

Siste aret har flere av vare beste avlgsere gatt over i annet arbeid, og for & mgte dette er
avlgserlgnnen hevet med 10% fra 2019 til 20. Slik vi vurderer situasjonen er dette trolig bare
begynnelsen, og vi ma nok forberede oss pa ytterligere lannsvekst sa lenge veksten forsetter i
samfunnet rundt oss.

John Kristian Elvenes Stolz
Styreleder

Arsmelding 2020 4



Styrets Arsberetning 2020

Legally signed by
@ Elisabeth Hokland

24.02.2021

Legally signed by
@ Paul Andreas Soules Lund

24022021

Legally signed by
@ Even Magnar Hanssen

24022021

Legally signed by
@ Geir Johnny Johansen

24022021

Legally signed by
@ Grete Espejord Amtsen

25.02.2021

Legally signed by
@ John K Elvenes Stoltz

26022021

Legally signed by
@ Lukasz Marcin Kutarba

26022021

STYRETS ARSBERETNING 2020

Landbrukstjenesten Midtre Halogaland (LMH) er et samvirkeforetak med hovedkontor pa Sortland, som
har som hovedmal a skaffe arbeidskraft til landbruket. LMH skal skaffe avigsning slik at kundene kan ta
regelmessig fritid, og gi sikkerhet for sykeavlgsning. Vi tilbyr fagleert og ufaglaert arbeidskraft i 14
kommuner i Nordland og Troms.

LMH skal bestrebe seg pa hgy kvalitet, god tilgjengelighet og kostnadseffektivitet i all sin virksomhet.
Foretaket har til formal a fremme medlemmenes gkonomiske interesser giennom deres deltakelse i
virksomheten som kjgpere av tjenester fra foretaket. Foretakets avkastning blir stdende i virksomheten.
LMH skal tilby medlemmene de tjenester som etterspgrres, herunder blant annet; Tilby arbeidskraft,
administrere samarbeidstiltak og tilby andre landbruksrelaterte tjenester.

LMH skal bidra til samarbeid med andre organisasjoner i landbruket og samarbeid mellom landbruket og
@vrig naringsliv.

Det har ikke veert alvorlige arbeidsulykker i lgpet av aret. Bedriften pavirker ikke det ytre miljg. Vi
rekrutterer fra begge kjgnn og det er balanse i arbeidsstokken kjsnnsmessig og ingen forskjellsbehandling
vedrgrende arbeidsoppgaver. Sykefravaeret var pa 5% i lgpet av 2020.

Styret er ansvarlig for at organisasjonen drives forsvarlig og skal pase at lover og forskrifter overholdes. |
henhold til regnskapslovens § 3-3, bekreftes det at forutsetning for fortsatt drift er tilstede. Styret mener at
organisasjonen har en sunn gkonomi og er godt rustet til a ivareta de oppgaver som er tillagt
organisasjonen.

Sortland 23.02.2021

Paul Andreas Soules Lund Grete Espejord Arntsen Even Magnar Hanssen
styremedlem styremedlem daglig leder
John Kristian Elvenes Stoltz Geir Johnny Johansen Elisabeth Hokland
styreleder nestleder styremedlem

Lukasz Marcin Kutarba
styremedlem
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Arsmete i Landbrukstjenesten 2021

Til Medlemmer i Landbrukstjenesten Midtre Halogaland

Innkalling til Arsmgte Landbrukstjenesten Midtre Halogaland
Det innkalles med dette til Arsmate:

Dato/tid onsdag 24.mars 2021 12.00-13.30
Sted Teams

Apningsinnlegg:

Saksliste

Sak 1 Godkjenning av innkalling og saksliste.

Sak 2 Valg av mgteleder og referent.

Sak 3 Valg av to personer til & skrive under protokollen.

Sak 4 Godkjenne Arsmelding og Revidert regnskap

Sak 5 Fastsette kontingent for innevaerende ar og disponere arsresultat
Sak 6 Budsjett 2021 til orientering

Sak 7 Valg av tillitsrepresentanter og ny valgkomité

Leder for ett ar

Nestleder for ett ar

Styremedlemmer for 2 ar

Varamedlemmer for to ar i nummerrekkefalge

Nytt medlem og varamedlem for valgkomiteen

Fastsette godtgjarelse for tillitsvalgte etter innstilling fra valgkomiteen
Godkjenning og valg av revisor

@roop o

Med hilsen

John Kristian Elvenes Stolz Even Magnar Hanssen
Styreleder Daglig leder
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Styrearbeid i 2020

@konomi - regnskap og budsjettering
Arsmgte

Offentlig Regnskap

Arsmelding

Bemanning/rekruttering
Medlemsmagter

Arsmgte NLT

Jordbruksoppgjeret

Tilskudd fylke

Tilskudd kommuner
Landbruksvikarordning i Nord-Troms
Smittevern

Avtaler med nye medlemmer
Solidaritet i landbruket

Kurs avlgsere

Hastsamling NLT

Rekruttering

Kontorer Administrasjon

Boforhold ansatte

Ferietidspunkter ansatte mht oppdrag
Sparreundersgkelse kunder

Representasjon:

Sparreundersgkelse styremedlemmer
Lonn Daglig Leder

Budsjett 2021

Boenheter avlgsere

Arbeidsplan LMH

Smittevern korona
Karantenebestemmelser

HMS dokumentasjon

Personal

Ressursplanlegging
Hjemmeside/nyhetsbrev
Arbeidsplaner

Strategiarbeid

Evaluering styrearbeid

Samarbeid med Bgndernes
Regnskapslag

Organisering av avlgseravdeling, inkl.
vaktordning, sarbarhet, avlgserringer
og IT-lgsninger

Daglig ledelse, utfordringer gjennom
aret og resultat

Styreleder John Kristian Elvenes Stolz har deltatt pa arsmgte i NLT. Styreleder er
representant for styret vedrgrende avlgser- og landbruksvikarordninga.
Styremedlemmer har representert organisasjonen pa hgstsamlinga til Norske
Landbrukstenester og i andre relevante fora.
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Styret i Landbrukstjenesten Midtre Halogaland

Styret i LMH Funksjon Pa valg
John Kristian Elvenes Stolz Styrets leder 2021
Geir Jonny Johanssen Styremedlem 2022
Grete Espejord Arntsen Styremedlem 2021
Paul Andreas Soules Lund Styremedlem 2021
Elisabeth Hokland Styremedlem 2022
Lukasz Kutarba Styremedlem ansatt

Even Magnar Hanssen Daglig Leder

0Odd Martin Sande 1.Varamedlem 2021
Lars Nicolaisen 2.Varamedlem 2021
Valgkomite

Valgkomite LMH Funksjon Pa valg
Arne Lund Leder 2020-2021 (Sgr-Troms) 2021
May Anita @stingsen Leder 2021-2022 (Vesteralen) 2022
Karl Robert Hauge Leder 2022-2023 (Ofoten) 2023
Ronny Hansen Vara Vesteralen 2021
Jan Erik Ottestad Vara Sgr-Troms 2021
Helge Somerseth Vara Ofoten 2021

Medlemskap i organisasjoner

Landbrukstjenesten er medlem i
Norske Landbrukstenester (NLT)
NHO Mat og Landbruk.

Godtgjerelse til tillitsvalgte 2020

Sist endret av arsmgte 2018

Styrets leder: kr 15 000,- pr ar.
@vrige Styremedlemmer: kr 5000,- prar.
Mater:

Over 6 timer: kr 2 300,-.
Under 6 timer: kr 1 000,-.
Telefonmgater: kr 500,- pr mgte.
Kjgregodtgjarelse: Statens satser.
@vrig reisegodtgjerelse Etter regning.
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Medlemsinformasjon

LMH er et samvirkeforetak som har som hovedmal a skaffe arbeidskraft til landbruket. Vi
tilbyr fagleert og ufagleert arbeidskraft i 14 kommuner i Nordland og Troms. Vi hadde ca 60
avlgsere i sving i 2020 for vare medlemmer for sykdom og ferieavlgsning. I tillegg sa kjerer
vi lgnn for en del bgnder. Totalt ble det utkjert 198 lgnns og trekkoppgaver i 2020.

Vi er hele tiden i utvikling og vil ogsa kunne tilby tjenester som linjerydding, vedlikehold,
gjerding, renhold etc. Du kan bruke LMH nar du sgker etter arbeidshjelp, og nar du skal lgnne
dine ansatte! Da kan du veere trygg pa at alle formalitetene rundt ansettelsesforholdet er i
orden. Dette gjelder forsikringer, arbeidsgiveransvar, sykelgnn mv.

Hoved nedslagsfeltet er Ofoten, Vesteralen, Nord og Sgr-Troms, men LMH tar ogsa oppdrag i
omradene rundt der det matte vaere behov

LMH har ansvar for beredskapsavlgsning i falgende kommuner: Andgy, Bg, Hadsel, Sortland,
@ksnes, Ladingen i Vesteralen og Tjeldsund, Evenes, Narvik og Ballangen i Ofoten, Harstad,
Kvefjord, Skanland, Gratangen, Tromsg og Kafjord i Troms.

Hjemmeside
Var lokale nettside i regi av Norske Landbrukstenester (NLT)

www.landbrukstjenesten.no er bedriftens hjemmeside.

wL7r
(\ Landbrukstjenesten Midtre Halogaland
‘ Landbrukets behov — vdr oppgave

Blimedlem  Avigser +  Arsmeldinger ~HMSiLMH ~

Forside  Tjenester ~  Organisasjon +  Medlemsinfo ~ Ledigestilinger ~ NLT  Send E-post

VAKTTELEFON
Landbrukstjenesten forakuts aviserieneste tog
907 88531

Midtre Halogaland SA BLE s ==

@ landbrukstienester

SISTE INNLEGG
Landbrukets behov - vér oppgave

KONTAKT 0SS

UKATEGORISERT

nnnnnnnnnn

Nye innreiserestriksjoner

Etter diverse avklaringer er dette den
informasjonen vi har mottatt til n&; Oppdatert
oversikt over samfunnskritiske funksjoner
inneholder né spesifikt husdyr og gront. Oppdatert

Avtale om smittevern

Arbeidstilsynet skal nd i alle planlagte tilsyn WEBTEMP - KUNDER
kontrollere at foretak som leier inn arbeidskraft [ cinnpAdineran

(oppdragsgiver) og foretak som leier ut arbeidskraft

(LtSoL), har gode smittevernrutiner og falger

Arsmelding

2020



Sosiale medier
Landbrukstjenesten Midtre Halogaland har egen side pa Facebook. Her legges det jevnlig ut

informasjon om vare medlemstjenester, fagstoff og lenker til faglige artikler.

Q a"‘) Even  Startside 61

Sek

Innstillinger Hijelp ~

Side Innboks Varsler Innsikt Publiseringsverktay

WL

Landbrukstjenesten
Midtre Halogaland
@Landbrukstjenesten

Nyhetsbrev

Vi sender ut nyhetsbrev til medlemmene pd EMarketeer, omtrentlig en gang annen hver uke.
Var erfaring er at denne maten a annonsere og fa ut faglig informasjon pa er effektiv og gjar

at vi kan na flere og oftere.

Landbrukstjenesten Midtre Halogaland <Imh@n-It.no> Even Hanssen ons. 13.02

LM
Nyhetsbrev LMH

@ Hvis det er problemer med hvordan denne meldingen vises, kan du klikke her for & vise den i en nettleser.

Read on web | Tell A Friend

Landbrukstjenesten WL > —

Midtre Hélogaland SA ( \ landbrukstjenester

Landbrukets behov - var oppgave
www.landbrukstjenesten.no
Share this email:

Org.nr. 970921621 MVA ’
SEO0O

R —

|

Vinteren skrider frem og i LMH begynner na oppdragsmenden a gke, som den bestandig bruker pa den her tiden av aret

Pa agendaen fremover sa skal vi ha Arsmete Tjeldsundkroa 20.mars,

sa vi ber alle interesserte sette av datoen og gnsker alle velkomne.
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Arsmelding
Meldinga blir lagt ut pa vare nettsteder og medlemmene varsles via EMarketeer per e-post om
meldinga. Meldinga deles ut pa arsmetet til arsmgtedeltakerne.

wir

w Landbrukstjenesten

Midtre Halogaland

ARSMELDING 2020

Kleiva, 8404 Sortland Orgnr 970921621
Imh@n-it.no www.landbrukstjenesten.no

SMS
Vi bruker SMS for a annonsere ledige avlgsere samt mgter og kurs som foregar i de
forskjellige medlemskommunene vare. Pa denne maten nar vi medlemmene direkte.
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, S En god stottespiller!

E GNSKAPS L AGINERC CRN [

Ays)

NORGE

Bespksadresse:
Tordenskjolds gate 2
- 9404 Harstad
Vare tjenester omfatter:

- regnskapsfgrsel, Ignnskjgring, fakturering, arsoppgjor, samt e
utarbeidelse av likningspapirer 9482 Harstad
- Radgivning innen regnskap, skatt og avgift TH: 77001545
- Bistand innen eiendomsoverdragelser i landbruket Mo ST
Daglig Leder
Vi betjener kunder med ulike typer naeringsvirksomhet :::r‘:;::?asrdw
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Avleser- og landbruksvikarordningen

2020 har for oss, som for resten av verden bydd pa store utfordringer. Vi har hatt mindre
oppdrag og feerre avlgsere tilgjengelig.

Koronaen har fert til betydelig mindre oppdrag, feerre mater, feerre reiser og ferier, og mange
gardbrukere som er engstelig for a ta imot avlgsere pa garden.

Aret 2020 viser seg som et ar utenom normalen, der vi regnskapsmessig kan sies & ha klart oss
bra, til tross nedgang i omsetning og timefangst.

Med det i bakhodet, er det viktig for beredskapsavlgsningen at vi fortsatt jobber med & fa
tilskudd sa vel fra fylke som fra kommunene vi opererer i. Og ikke minst far
gardbrukerne/medlemmene til & benytte oss. Jo hgyere aktivitet, jo bedre beredskapsavlgsning
far vi.

Vi hadde i underkant av 60 avlgsere i sving (faste, tilkalling, sesong) samt at vi hadde mye
avlgnning pa familie og helgeavlgsning, der vi far mange gode tilbakemeldinger pa arbeidet
de gjar! Det er betryggende & hare de gode tilbakemeldinger vi far pa vare avlgsere, men vi
jobber stadig med a forbedre oss i alle ledd.

Totalt hadde vi 198 lgnns- og trekkoppgaver i 2020.

Aktivitetsmessig sa hadde vi stor nedgang i 2020, bade nar det gjelder sykdom og ferie fritid.
Totalt var det ca 30% nedgang fra 2019-2020.

Noen av vare trofaste utenlandske avlgsere har valgt a bli i heimlandet, andre har valgt a
fortsatt arbeide her. Vi har hatt mange karantene dggn, og vi har hatt en del utfordringer med
det.

For sesongarbeidere ble 2020 et vanskelig ar for ikke a si umulig for de som kommer fra
omrader utenfor Schengen.

Den starste utfordringen er at mange medlemmer ikke bruker avlgsere fra oss til ferie/fritid,
men samtidig er tydelige pa at vi skal skaffe avlgsere nar det er sykdom.
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Dette kan medfare at det blir vanskelig a skaffe avlgsere nar behovet er der. Derfor er det
sveert viktig at flest mulig bruker avlgsertjenesten slik at vi opprettholder beredskapen i de
forskjellige kommunene.

Vi prioriterer falgende:
e Akutt sykdom (ferste 16 dager)
e Sykdom (langtids)
e Ferie/fritid, permisjoner, annet

Hilde Lill Dahl
Avdelingsleder Avigser
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Personale 2020

Avlesere og landbruksvikarer:

Navn Info Region
Antoniak, Mateusz Tilkalling, sluttet Vesterélen
Antoniak, Michal Fast, Sluttet Vesteralen
Apinis, Gatis Fast i ring Ofoten
Arntsen, Elisabeth Kristin Familie-avlgser Ofoten
Arntsen, Olav Andreas Familie-avlgser Ofoten
Arntsen, Sigrid Helene Helgeavlgser Ofoten
Bakowski, Jaroslaw Piotr Landbruksvikar Sortland Vesteralen
Bendiksen, Oliver 1 gard Borkenes Sgr-Troms
Bendikssen, Ronja Rosita Tilkalling Vesterdlen
Brenna Hansen, Jens-Olav Familie-avlgser Vesteralen
Brenna Hansen, Stian Familie-avlgser Vesteralen
Buitink, Jargen Tilkalling Vesterdlen
Bardsen, Tony Familie-avlgser Nord-Troms
Calva Romero, Diego Fernando Sandsgy (kolbjarn berg) Sgr-Troms
Dahlheim, Tobias Tilkalling Vesterélen
Dahlheim Guldbjgrnsen, Yngve-Andre Fast Tromsg - landbruksvikar Nord-Troms
Dombrowski, Slawomir Sesong hele regionen Vesteralen
Eilertsen, Heidi Vibeke Helgeavlgser Nord-Troms
Ellingsen, Mats Erik Helgeavlgser Vesteralen
Enbusk, Sondre Andre Olsen Hadsel Vesteralen
Eriksen, Bjgrn Eirik Fast Sgr-Troms
Eriksen, Thomas Andre Helgeavlgser Sgr-Troms
Fauskevag, Birger Sgr-Troms
Forsgren Frantzen, Dag Erik Sgr-Troms
Glomseth, Maria Aas Helgeavlgser Nord-Troms
Gonczewski, Mariusz Fast i ring Sgr-Troms Sgr-Troms
Goutaro-Dekeyser, Johana Tilkalling Nord-Troms
Green-Stensrud, Frida Fast gard Sortland Vesterélen
Grodecki, Adam Tilkalling hele regionen, sluttet Sgr-Troms
Guldbjgrnsen, Harald Olai Dalheim Sortland/Hadsel Vesterélen
Hansen, Bjgrn Andor Helgeavlgser Ofoten
Hansen, Daniel Helgeavlgser Vesterdlen
Hansen, Eline Familie-avlgser Ofoten
Hansen, Johan Adolf Leander Tilkalling Sgr-Troms
Hansen, Steinar Brenna Familie-avlgser Vesteralen
Hansen, Ulrikke Familie-avlgser Ofoten
Haugland, Gunn-Sissel Gigver Helgeavlgser Nord-Troms
Heimkjeer, Marius Helg Kvalgya Nord-Troms
Heimtun, Tobias Lerling, sluttet Sgr-Troms
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Holmen, Egil Helg Vesterélen Vesterélen
Inderberg, Benjamin Vatne Fast Kéfjord Nord-Troms
Isaksen, Martin Oppervoll Helgeavlgser Kéfjord Nord-Troms
Jaremko, Janusz A Fastiring ETS Sgr-Troms
Jensen, Stig Rune Helgeavlgser Nord-Troms
Jensen, Torbjgrn Familie-avlgser Nord-Troms

Johansen, June Therese

Helgeavlgser Vesteralen

Vesterlen

Johansen, Tuva Marie Eaton Helgeavlgser Nord-Troms
Karlsen, Erling Magne Familie-avlgser Nord-Troms
Kita, Josef Adam Sesong hele regionen Sgr-Troms
Kjellevold, Isak Helgeavlgser Nord-Troms

Kosir, Ziga

Tilkalling Anday

Vesterélen

Kovalchuk, Oleksandr

Fast i Sortland

Vesteralen

Kristiansen, Vidar

Helgeavlaser

Vesterélen

Kristoffersen, Petter

Hadsel

Vesterélen

Kutarba, Lukasz

Fast i Kvefjord

Sgr-Troms

Larssen, Morten

Tilkalling Anday, sluttet

Vesterélen

Lehn, Bodil Margrete

Familie-avlgser

Vesteralen

Levchenko, Inna

Tilkalling Sortland, sluttet

Vesterélen

Lingrasmo, Tine

Fast 1 gard Nord-Troms

Nord-Troms

Lakvoll, Stian

Helgeavlgser

Nord-Troms

Masluch, Iga Anna

Tilkalling, sluttet

Vesteralen

Mikkelsen, Ane

Helgeavlgser

Nord-Troms

Milosz, Wojciech

Ring Grytaya, sluttet

Vesteralen

Mortensen, Hans Inge 1 gard Tromsg Nord-Troms
Mosli, Oddgeir Helgeavlgser Nord-Troms
Myrland, Kristoffer Helgeavlgser Nord-Troms
Nicholas, Sirisak Helgeavlgser Kvefjord Sgr-Troms
Nikolaisen, Magnus Hjalmar Familie-avlgser Nord-Troms
Nilsen, Aksel Lervoll Fast i Nord-Troms Nord-Troms
Nilsen Leivseth, Mariell Tilkalling Sgr-Troms
Nordgard, Helga Helgeavlgser Nord-Troms
Olsen, Helga Berg Helgeavlgser Nord-Troms

Olsen, Jakob Berg

Helgeavlgser

Vesteralen

Olsen, Marit Familie-avlgser Sgr-Troms
Olsen, Odd Helgeavlgser Nord-Troms
Olsen, Ola Berg Tilkalling Nord-Troms

Olsen, Petter

Helgeavlgser

Vesteralen

Olsen, Zebastian Bernard Bge Helgeavlgser Nord-Troms
Oppervoll, lver Helgeavlgser Nord-Troms
Ottestad, Petter Hokland Tilkalling Sgr-Troms
Partio, Maritta Hannele Helgeavlgser Nord-Troms
Pazola, Leszek Stanisl Fast i Kvefjord Sgr-Troms

Pieczatkiewicz, Piotr Andrzej

Fast hele regionen

Vesterlen

Ravn, Merethe Helen

Helgeavlgser

Sgr-Troms

Roller, Kelly Ann

Helgeavlgser

Nord-Troms
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Rova, Joakim Helgeavlgser Nord-Troms
Salo, Leif Fast K&fjord - landbruksvikar Nord-Troms
Sandvold, Jonas Helgeavlgser Vesterélen
Senavaitis, Vygandas Fast i Kéfjord Nord-Troms
Skogheim, Elisabeth Helgeavlgser Nord-Troms
Skogheim, Kenneth Helgeavlgser Nord-Troms
Solstad, Thomas Tilkalling Kéafjord Nord-Troms
Solvang, Ragne Helgeavlgser Vesterdlen
Soules Lund, Trygve Johan Tilkalling Nord-Troms
Stenseth, Hans Erik Familie-avlgser Nord-Troms
Stenseth, Mari Elise Tilkalling Nord-Troms
Store, Axel Jan Anders 1 gérd Harstad, sluttet Sgr-Troms
Szmagaj, Josef Fast i ring Vesterélen
Szmagaj, Lukasz Sesong Vesterdlen
Szmagaj, Mateusz Sesong Vesterdlen
Szmelter, Damian Fast i ring Kveafjord Sgr-Troms
Szmelter, Gregorz Tilkalling hele regionen Vesterdlen
Teurlimgs, lvonne Fast Sjomdal Ofoten

Tobiassen, Endre Helgeavlaser Sgr-Troms
Vatne, Silje Tilkalling Nord-Troms
Zaborowski, Mariusz S Fast i ring, sluttet Vesterdlen

Even Magnar Hanssen, Daglig leder
Hilde Dahl, Avdelingsleder

Kontorfellesskap

LMH har lokalisering pa
Sortland vgs. — Kleiva, et skolested med opprinnelig naturbruksutdanning

Vi har kontorfellesskap med
Stordyrveterinaerene i Vesteralen NLR — Nordland

Aktiviteter og kurs

Vi hadde sgkelys pa oppdatering av vare ansatte nar det gjelder kursing, noe som ogsa er
fokusomrade i 2020

Motorsagkurs
Her hadde vi instruktegr Jon Erik Solberg som gjennomfarte sikkerhetskurs i bruk av motorsag

Arsmelding 2020 17
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Medlemstall og kontingent 2020

Medlemstall pr 31.12.20 fordelt p4 kommuner

Andgy 25

Balsfjord 1

Bo

Evenes 5

Gaivuotna Kafjord 10

Gratangen 5

Hadsel 22

Hamargy 3

Harstad 34 Takk

Kvaefjord 28 En stor takk rettes til de av

Lgdingen 8 kommunene i vart distrikt som er

Narvik 17 med pa & stette oss gkonomisk.

Sortland 37 Dette betyr mye for at

Steigen 3 org_ar]isasjo.ne_n kgn oppr(_ettholde

Tieldsund 19 aktIYIt?ten i dlstrlk_tet. Vi takker

Tromso 16 0gsa vare samarbe_ldseartnere 0g
andre som bidrar til var

Vestvaggy 1 virksomhet!

Vagan

@ksnes

Utvikling i medlemstall

Medlemstallet er na 248 medlemmer, der vi kan vise til at det i vart distrikt sa er det 697
foretak som har registrert og far avlgsertilskudd. Med andre ord er det en god del som ikke
benytter seg av vart tilbud.

Vi far noen nye medlemmer, men ogsa en del utmeldinger. Noen er utmeldt som fglge av at
drifta ble lagt ned, og noen er strgket av medlemslista, fordi kontingenten ikke er betalt. Vi
gnsker de nye medlemmene velkommen og haper de vil bruke organisasjonen aktivt. Takk for
samarbeidet til de som har avslutta medlemskapet.

Medlemskontingent

Kontingenten er lik for alle, der du kun betaler kr 500 for medlemskapet.

Det a vaere medlem i LMH innebarer at du far rett til avlgsning ferie og fritid og det bygger
opp og opprettholder var beredskap nar det gjelder sykdomsavlgsning. Derfor er det viktig at
de fleste ser ngdvendigheten av et sterkt LMH.

Nar du bruker vare tjenester, er du med pa a stette beredskapen ved sykdom og andre
alvorlige hendelser i landbruket. Dess flere avlgsere som arbeider gjennom LMH, desto bedre
star vi rustet for a hjelpe i en krisesituasjon.
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Arsregnskap 2020

Arsregnskap 2020
Landbrukstjenesten Midtre Halogaland SA

Krsberetning
Resultatregnskap
Balanse

Noter
Revisjonsheretning

Org.nr.: 970921 621
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RESULTATREGNSKAP ‘

LANDBRUKSTJENESTEN MIDTRE HALOGALAND SA

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKEOSTHNADER Note 2020 2019
Salgsinniekt 14 831944 18 865 001
Annen driftsinntekt 1491 700
Sum driftsinntekter 14833 435 18 865 701
Varekostnad 0 916
Lgnnskostnad 2 13100413 17023 732
Avskrivning av driftsmidler og immaterielle eiendeler 3 7850 7 1e0
Annen driftskostnad 2 1433286 1851 106
Sum driftskostnader 14541 548 18882 914
Driftsresultat 291 BETY -17 213

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTHMADER

Annen renteinntekt 3891 7 B46
Annen rentekostnad 1322 154
Resultat av finansposter 2 569 7652
Ordinzert resultat fgr skattekostnad 294 457 -9 561
Skattekostnad pa ordinzrt resultat 4 67 963 708
Ordinart resultat 5 226 494 -10 270
Arsresultat 226 494 10270
OVERFBRINGER

Avsatt til annen egenkapital 226 494 ]
Owverfart fra annen egenkapital 0 10270
Sum overfgringer 226 494 -10 270
LAMDERUKSTIEMESTEM MIDTRE HALOGALAND SA SIDE 3
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LANDBRUKSTIENESTEN MIDTRE HALOGALAND SA

EIENDELER MNote 2020 2019

ANLEGGSMIDLER

IMMATERIELLE EIENDELER

Utsatt skattefordel 4 73293 77555
Sum immaterielle eiendeler 73293 77 555
Driftslgsdre, inventar o.a. utstyr 3 35590 25940
Sum varige driftsmidler 3 35 590 28 940
Investeringer i aksjer og andeler 6 2 000 2000
Sum finansielle anleggsmidler 2000 2 000
Sum anleggsmidler 110 883 108 4495

OMLBPSMIDLER

FORDRINGER

Kundefordringer 623 025 1734 885
Andre kortsiktige fordringer 236424 188 160
Sum fordringer 859 449 1923 045
Bankinnskudd, kontanter o.l. 7 4 185 894 3713334
Sum omlgpsmidler 5045 343 5636 379
Sum eiendeler 5156 226 5744 875
LAMDERWKSTIENESTEN MIDTRE HALOGALAND 54 SIDE4
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BALANSE

LANDBRUKSTJENESTEN MIDTRE HALOGALAND SA

EGENKAPITAL OG GIELD MNote 2020 2019
OPPTIENT EGENKEAPITAL

Annen egenkapital 2 185 4594 1 95% 000
Sum opptjent egenkapital 2 185 494 1 955 000
Sum egenkapital L 2 185 494 1 959 000
GIELD

AVSETMING FOR FORPLIKTELSER

KORTSIKTIG GIELDY

Leverandargjeld 245 275 225 655
Betalbar skatt 4 63 701 2812
Skyldig offentlige avgifter 7 1163 657 17590851
Annen kortsiktig gjeld 1498 088 1766 557
Sum kortsiktig gjeld 2970 730 3 75 BT4
Surm gjeld 2970 730 3 785 BT4
Sum egenkapital og gjeld 5 156 225 L 744 8BTS

Sortland den 23. februar 2021
Styret i Landbrukstjenesten Midtre Hilogaland 54

Paul Andreas Soules Lund Grete Espejord Arntsen Ewen Magnar Hanssen
styremedlem styremediem daglig leder
John KEristian Elvenes 5toltz Geir Johnny Johansen Elisabeth Hokland
styreleder nestleder styremedlem

Lukasz Marcin KEutarba
styremediem

LAMDERUKSTIEMESTEN MIDTRE HALDGALAND 54 ZIDE &
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LANDBRUKSTIENESTEN MIDTRE HALOGALAND SA 970921 621

Note 1 Regnskapsprinsipper

Generelt
Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for sma foretak.
Regnskapet bygger pa historisk kost prinsippet. Kostnader sammenstilles med og kostnadsfgres

samtidig med de inntekter kostnadene kan sammenstilles med. Regnskapet er satt opp etter
fortsatt drift.

Klassifisering
Fordringer og gjeld klassifiseres som omlgpsmidler/kortsiktig gield dersom de forfaller innen ett
ar.

Vurderingsregler

Driftsinntekter og kostnoder. Inntektsfaring skjer etter opptjeningsprinsippet som normalt vil vaere
leveringstidspunktet for varer og tjenester. Kostnader medtas etter sammenstillingsprinsippet, det
vil 5i at kostnader medtas | samme periode som tilhgrende inntekter inntektsfares.
Kundefordringer er vurdert til palydende, nedskrevet med forventet tap pa fordringer

Utsatt skatt/skatteforde! | balansen avsettes pa grunnlag av forskjeller mellom regnskapsmessige
og skattemessige verdier | henhold til norsk regnskapsstandard for skatt. Ved beregning av utsatt
skatt/skattefordel gjgres det fradrag for eventuelle fremfarbare underskudd.

Betalbar skatt beregnes pa grunnlag av arets skattemessig resultat

LANDBRUKSTIENESTEN MIDTRE HALOGALAND SA SIDE &
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LANDBRUKSTIENESTEN MIDTRE HALOGALAND SA 970921 621

Mote 2 Lennskostnader og ytelser, godtgjgrelser til daglig leder, styret og revisor

Lgnnskostnader 2020 2019
Lanninger 11 811053 15 443 B4
Arbeidsgiveravgift 485 828 748 BD4
Pensjonskostnader 524 126 514 481
Andre ytelser 279 406 316 553
Sum 13 100 413 17 023 732

Selskapet har i 2020 sysselsatt 30,79 rsverk.

PENSJOMSFORPLIKTELSER
Selskapet er pliktig til & ha tjenestepensjonsardning etter lov om obligatorisk tjenestepensjon.
Selskapets pensjonsordninger tilfredsstiller kravene | denne lov.

Ytelser til ledende personer Daglig leder Styret

Lgnn 757 794 66 433
Pensjonskostnader 23 997 0
Annen godtgjgrelse 11 203 0
Sum 792 994 66 433

Selskapet har avtale med KLP Innskuddspensjon. Saldo pensjonskapital utgjer pr. 31.12.2020
kr 1.171.625.

Selskapet deltar | LO/NHO-ordningen som innebaerer at alle ansatte kan velge i gd av med f@rtidspensjon
fra og med 62 ar.

REVISOR

Kostnadsfart revisjonshonorar for 2020 utgjer kr 34.000.

| tillegg kommer honorar for andre tjenester med kr 9.500.
Belgpene er eksklusiv merverdiavgift.

Note 3 Anleggsmidler

Driftslgsare, Sum
inventar ol.
Anskaffelseskost pr. 01.01.20 131 225 131 225
+ Tilgang kjgpte driftsmidler 30 000 30 000
- Avgang i dret 20000 20000
= Anskaffelseskost 31.12.20 141 225 141 225
Akkumulerte avskrivninger 31.12.20 105 635 105 635
= Bokfart verdi 31.12.20 35590 35590
Arets ordinaere avskrivninger 7 850 7 B850
@konomisk levetid 3-5ar
LANDBRUKSTIENESTEN MIDTRE HALOGALAND SA SIDET
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LANDBRUKSTJENESTEN MIDTRE HALOGALAND SA 970921 621

Note 4 Skatt

Arets skattekostnad 2020 2019
Resultatfert skatt pd ordinaert resultat:

Betalbar skatt 63 701 2812
Endring i utsatt skattefordel 4 262 -2 103
Skattekostnad ordinaert resultat 67 963 709

Skattepliktig inntekt:

Ordinaert resultat fgr skatt 294 457 -8 561
Permanente forskjeller =270 0
Endring i midlertidige forskjeller -2 254 =7 559
Anvendelse av fremfarbart underskudd =17 120 [}
Skattepliktig inntekt 274 813 =17 120

Betalbar skatt i balansen:
Betalbar skatt pd drets resultat 63 701 2 812
Sum betalbar skatt | balansen 63 701 2 B12

Skatteeffekten av midlertidige forskjeller som har gitt opphav til utsatt skatt og utsatte skattefordeler,
spesifisert pd typer av midlertidige forskjeller

2020 2019 Endring
Varige driftsmidler -3 151 -5 405 -2 254
Fordringer =330 000 =330 000 0
Sum -333 151 -335 405 -2 254
Akkumulert fremfgrbart underskudd Li] -17 120 -17 120
Grunnlag for utsatt skattefordel -333 151 -352 525 -19 374
Utsatt skattefordel (22 %) =73 293 -77 555 -4 262
Mote 5 Egenkapital
Pr. 01.012020 1959 000
Arets resultat 226494
Pr31.12.2020 2 185 494
LAMDBRUKSTIENESTEN MIDTRE HALOGALAND SA SIDE &
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LANDBRUKSTJENESTEN MIDTRE HALOGALAND SA 970921 621

Mote 6 Aksjer og andeler

Andel 2020 2019
Andel @kologisk Landbruk 1000 1000
Andel Bgndenes Regnskapslag 1000 1 000
Sum 2000 2 000

MNote 7 Bankinnskudd

Ay selskapets bankinnskudd er kr 505 569,- bundne midler vedrgrende skattetrekk pa ansatte.

LANDBRUKSTIEMESTEN MIDTRE HALOGALAND 54 SIDE 3
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RESULTATREGNSKAP - SPESIFIKASION |

LANDBRUKSTJENESTEN MIDTRE HALOGALAND SA

2020 2019
Salgsinntekt
3020 Salgsinntekt tjienester, avgiftspliktig -8549904 83 12522 8393 64
3022 Salg komm. landbruksvikar -2 529 259,92 -2564 179,21
3025 Salg konsulenttjenester, avgiftspliktig -15 Q00,00 -14 500,00
3090 Refunderbare utlegg 0% 0,00 -1460,96
3092 Refunderbare utlegg 14 % 0,00 -738,92
3093 Refunderbare utlegg 25 % 74 118 25 74183 26
3099 Utkjgp 0,00 -3701,92
3100 Medlemskontingent avg.fri -116 392 82 -3 009,85
3200 Salg utenfor avg.omradet -324 000,01 -323 000,00
3450 Andre tilskudd -18 835,00 0,00
3452 Kommunale tilskudd -372 000,00 -414 000,00
3460 Administrasjonstilskudd -2 980 670,00 -2 965 200,00
3755 Medlemskontingent 0,00 -126 500,00
-14 831 944,33 18 865 001,24
Annen driftsinntekt
3900 Annen driftsrelatert inntekt -1451 04 -700,00
-1 491.04 -700.00
Varekostnad
4300 Innk). av varer for videresalg, hdy sats 0,00 839,00
4360 Frakt, toll og spedisjon 0,00 77,00
0,00 916,00
Lgnnskostnad
5000 Lénn til ansatte 10 830 181,70 13924 327,60
5001 L@nn til ansatte ved sykdom mm. 228 218 40 18527220
5042 Bonus nto utl ufavg 0,00 2 435,00
5090 Palgpne feriepenger 1322 808,36 168962173
5091 Palgpne feriepenger, over 60 ar 2941475 29551,74
5250 Forsikringer i arbeidsforhold 423 565,00 336 352,00
5252 Ulykkesforsikring 600,00 112 555,91
5270 Elektronisk kommunikasjon skattepliktig 5 784 00 5 784,00
5295 Motkonto afp -423 565,00 -445 758,00
5297 Motkonto elektronisk komm. sk.pl -8 784 00 -8 784,00
5310 Trekkpliktig bilgodtgjgrelse 91 053,10 122 328 80
5330 Godtg]. til styre- og bedriftsforsamling =27 700,00 65 433 35
5390 Annen oppgavepliktig godtgj@relse 2 291,00 1 667,00
5400 Arbeidsgiveravgift 532 747 30 BEE 425 BT
S405 Arbeidsgiveravgift av palgp. feriepenger 63 462 22 8037824
5415 Redusert aga 3.t 2020 -110 382,00 0,00
5700 Larlingtilskudd 0,00 -22 098,00
5720 Annet lgnnstilskudd -10 098 00 0,00
5800 Refusjon av sykepenger -564 063,00 -433 317,00
5801 Refusjon av sykepenger, lagets drift -307 777,00 -433 317,00
5802 Motkonto refusjon sykepenger 307 77700 433 317,00
5900 Gaver til ansatte 41 100,00 44 940 00
5920 Yrkesskadeforsikring 38 008,37 77 234,07
LANDBRUKSTIENESTEN MIDTRE HALOGAL SIDE 1
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RESULTATREGNSKAP - SPESIFIKASION |

LANDBRUKSTIENESTEN MIDTRE HALOGALAND SA

2020 2019
5930 Annen ikke arbeidsg.avg.pl. forsikring 34 073,09 2914278
5940 AFP 174 991,00 187 535,00
5941 LO/NHO- ordningen (0&U + sluttv.lag) 47 068,00 68 723,00
5945 Pensjonsforsikring for ansatte 302 066,60 258 223,03
5990 Annen personalkostnad 24571 62 39 757,65

13 100 412,51 17 023 731,97

Avskrivning av driftsmidler og immaterielle eiendeler
6015 Avskrivning pa maskiner 7 850,00 7 160,00
7 850,00 7 160,00

Annen driftskostnad

6300 Leie lokale 136 538,21 182 520,62
6301 Leie lokaler (med mva) 3134126 15 394 00
6340 Lys, varme 0,00 1044,54
6360 Renhold 1812622 25188 44
6400 Leie maskiner 6 859,32 1863207
6440 Leie transportmidier 0,00 22545 00
0540 Inventar 17 472,00 20 200,00
6551 Datautstyr 45 (093,60 34 703,00
6553 Programvare arlig vedl.hold 57 633,63 61 730,89
0560 Rekvisita 238,88 1149,80
6570 Arbeidsklzr og arbeidsutstyr 96 857,72 38 970,22
6575 Verneutstyr 364920 0,00
6691 Reparasjon og vedlkehold annet 22 055,00 0,00
6700 Revisjons og regnskapshonorar 51 500,00 48 400,00
6705 Regnskapshonorar 163 952 80 152 428,45
6790 Annen fremmed tjeneste 3 000 00 15 e00,00
6791 Datautstyr, konsulentarbeid & 700,00 14 064,00
6800 Kontorrekvisita 954266 858,82
6840 Awviser, tidsskrifter, bgker o | 3 240,00 0,00
6860 Mgte, kurs, oppdatering administrasjon 16 151,87 44 249 44
6861 Mete, kurs, oppdatering av ansatie 0,00 64 535 47
6900 Telefon 1 257,25 0,00
6901 Telefon ufmva 592 00 0,00
6903 Maobiltelefon 721417 16 261,01
6907 Datakommunikasjon 41 870,60 36 330,61
6940 Porto 1476,00 1 280,00
7020 Vedlikehold transportmidler 2 445 00 0,00
7040 Fersikring og avgifter transportmidler 16 436 00 10762 00
7100 Bilgodtgjgrelse, oppgavepliktig 535 275,39 752 640,80
7101 Bilgodtgjgrelse, trekk- og AGA-fri 39559,00 5411,00
7140 Reisekostnad, ikke oppgavepliktig 131000 1763204
7149 Persontransporttjeneste, lav sats 2903,70 12 273,99
7150 Diettkostnad, oppgavepliktig 273900 9 689,00
7151 Mattillegg 435,00 435,00
7320 Reklamekostnad 300,00 4 840,35
7400 Kontingent, fradragsberettiget 8135425 68 092,75
7500 Forsikringspremie, kontor adm. 2 038,00 2735,44
LAMDEBRUKSTIENESTEM MIDTRE HALOGAL SIDE 2
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RESULTATREGNSKAP - SPESIFIKASION |

LANDBRUKSTIENESTEN MIDTRE HALOGALAND SA

2020 2019
7711 Styremgter 3 693,00 5 743,00
7720 Arsmete 4 076,00 3 627,00
7740 @redifferanser ved avstemming -11,74 -4.51
7770 Bank- og kortgebyr 10 808,18 11 504,55
7790 Annen kostnad 13 696,36 22 520,00
7791 Annen kostnad med mva-fradrag hdy sats 262,00 112,00
7792 Egenandel 0,00 4 000,00
7800 Tap ved avgang driftsmidler 6 500,00 0,00
7830 Tap pa fordringer 500,00 0,00
1433 285,53 1851 105,79
Annen renteinntekt
8040 Renteinntekt, skattefri -270,00 0,00
8050 Annen renteinntekt 0,00 -175,00
8051 Renteinntekt bankinnskudd -3621,00 -7 671,00
-3 891,00 -7 846,00
Annen rentekostnad
8155 Rentekostnad leverandgrer/kunder 132173 194,00
1321.73 194,00
Skattekostnad pa ordinsrt resultat
3300 Betalbar skatt 63 701,00 2 812,00
8320 Endring i utsatt skatt/skattefordel 4 262,00 -2 103,00
67 963,00 709,00
Avsatt til annen egenkapital
8960 Overfaringer annen egenkapital 226 493 60 0,00
226 493,60 0,00
Owerfgrt fra annen egenkapital
3961 Owerfgringer fra annen egenkapital 0,00 -10 269,52
0,00 -10 269,52
LAMDBRUKSTIENESTEN MIDTRE HALOGAL SIDE 3
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BALANSE - SPESIFIKASJON |

LANDBRUKSTIEMESTEN MIDTRE HALOGALAND SA

2020 2019
Utsatt skattefordel
1070 Uisatt skattefordel 73 293,00 77 555,00
7329300 77 555,00
Driftslgsgre, inventar 0.a. utstyr
1230 Bil DJ45076 0,00 20 000,00
1231 Bil W10008 29 300,00 0,00
1250 Inventar 6 290,40 894040
35590,40 28 940,40
Investeringer i aksjer og andeler
1316 Andel @kologisk Landbruk 1 000,00 1 000,00
1353 Andel Brl Harstad 1 000,00 1 000,00
2 000,00 2 000,00
Kundefordringer
1500 Kundefordringer 953 024,58 2 064 885,03
1580 Avsetning tap pa fordringer -330 000,00 -330 000,00

623 024,88 1734 885,03

Andre kortsiktige fordringer

1521 Forskudd lgnn 20 000,00 75 688,00
1570 Andre kortsiktige fordringer 85 796,00 0,00
1575 Mellomregning Robin Fredheim 25 000,00 25 000,00
1740 Andre forskuddsbetalte driftskostnader 105 628,36 87 472,00

236 424,36 188 160,00

Bankinnskudd, kontanter o.l.

1920 Bank 4570.11.78250 2 614 608,02 1 860 699,56
1921 Bank 4570.55.50798 28,00 28,00
1924 Bank 4570.56.25585 106568874 106266274
1950 Skattetrekkskto. 4570.30.76266 505 569,00 789 944,00

4185 893,76 3713 334,30

Annen egenkapital
2050 Annen egenkapital -2 18549409  -1959 000,49
-2185494.09  -1959 000,49

Leverandargjeld

2400 Leverandgrgjeld -245 275,00 -225 654,59
-245 275,00 -225 654,59

Betallar skatt

2500 Betalbar skatt, ikke utlignet -63 701,00 -2 812,00

-63 701,00 -2 812,00

Skyldig offentlige avgifter

2600 Forskuddstrekk -487 848,00 -789 944,00

2610 Palegsstrekk 3 000,00 0,00

LANDERUKSTIENESTEN MIDTRE HALOGAL 5IDE1
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BALANSE - SPESIFIKASION |

LANDBRUKSTIENESTEN MIDTRE HALOGALAND SA

2020 2019
2650 Trukket fagforeningskontingent 0,00 3 265,00
2740 Oppejerskonto merverdiavgift -505 912,65 -T4 128,92
2770 Skyldig/betalt arbeidsgiveravgift -108 311,00 -161 087,00
2780 Palgpt arbeidsgiveraveift -64 595,28 -78 955,76
-1 163 666,93 -1 790 850,68

Annen kortsiktig gjeld
2910 Gjeld til ansatte og eiere -603,87 -1 410,00
2930 Skyldig lgnn 3 255,30 0,00
2940 Skyldige feriepenger -1370 245,92 -1687 09058
2960 Palgpt kostnad og forskuddsbet. inntekt -77 493,04 -0,04
2981 Awvsetning styrehonorar -35 000,00 -58 333,35
2993 (OBS -18 000,00 -19 723,00
-1 498 087,53 -1 766 556,97
LANDERUKSTIENESTEN MIDTRE HALOGAL SIDE 2
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Revisors beretning

Legally signed by
Swein Abie Jensen
mma

REVICOM

Til rsmatet i
Landbrukstjenesten Midtre Halogaland SA

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert Landbrukstjenesten Midtre Halogaland 5A’ arsregnskap som viser et overskudd pa NOK
226.494. .S.rsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2020, resultatregnskap for regnskapsaret
avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige
regnskapsprinsipper.

Etter var mening er det medfglgende arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et
rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2020, og av dets resultater for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i
Morge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk | Norge, herunder de
internasjonale revisjonsstandardene (154-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er
beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av drsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet slik
det kreves i lov og forskrift, og har overholdt vare gurige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene.
Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var
konklusjon.

@yrig informasjon
Ledelsen er ansvarlig for @vrig informasjon. @vrig informasjon bestér av informasjon i arsberetning, men
inkluderer ikke arsregnskapet og revisjonsberetningen.

Var uttzlelse om revisjonen av arsregnskapet dekker ikke gvrig informasjon, og vi attesterer ikke den gvrige
informasjonen.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppeave a lese gyrig informasjon med det formal 2
vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom @vrig informasjon og arsregnskapet,
kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller hvorvidt den tilsynelatende inneholder vesentlig
feilinfermasjon. Dersom vi hadde konkludert med at den gvrige informasjonen inneholder vesentlig
feilinformasjon er vi pilagt 3 rapportere det. Vi har ingenting a rapportere i sa henseende.

Styrets og daglig leders ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet i samsvar med lov og forskrifter,
herunder for at det gir et rettvisende bilde | samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i
Morge.

Rewicom AS Adresse: Telefon E-post Wl
Crg.nr. 931 282 506 MVA Phb. 264 453 00500 postifirevicom.no W TEVICOMLUND
Kio.nr. 1503 45 31584 8401 Saortland

Kontorer: Sortland, Myre, Tromsa
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Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som den finner ngdvendig for 3 kunne utarbeide et
arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede
feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for
arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av &rsregnskapet

Wart mal er 2 oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og 3 avgi en revisjonsheretning som
inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en
revisjon utfgrt i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder [5A-ene, alltid vil
avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter eller
utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet
kan forventes a pavirke gkonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pa arsregnskapet.

Det henvises til https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger som inneholder en beskrivelse av
revisors oppgaver og plikter.

Uttalelse om gvrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendig | henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (1SAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag
som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon=, mener vi at ledelsen
har oppfylt sin plikt til 3 serge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av selskapets
regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfgringsskikk i Norge.

Sortland, 23. februar 2021

REVICOM AS

Svein Atle Jensen
Statsautorisert revisor

Dokumentet er godkjent elektronisk og har derfor ikke handskrevne signaturer.

Rewicom AS Adresse: Telefon E-post Web:
Crg.nr. 831 282 506 MVA Pb. 284 450 00500 postifirevicom.no W TEVICOM_ND
Kto.nr. 1503 45 31534 3401 Sortland

Konterer: Sorland. Myre, Tromsa
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Budsjett 2021

Wr. Kontonavn Regnakap Bud Bud
2020 2020 w2
3020 Salgsinntekt fenester, avgpl -8 548 805 -13 011 000 -8 540 000
3022 Salg komim. lndbruksvikar -2 529 260 -2 677 000 -2 728000
3023 Salg utenfor avg omradet -324 000
3025 Salg kensulentiiensster avgpl -15 000 -15000 -15000
3093 Refunderbare utlegg 25 % 74 118 0 0
300 Medlemskontingsnt avg. fr 116 383 -125000 -120 000
3200 Salg utenfor avg.omeadet -324 000) -330 000 ]
3450 Andre tilshudd -18 B35 -20 000
3452 Hommunals filskudd -372 00D -320000 -330 000
3460 Adrministrasgonstilskudd -2 %80 BT -2 985000 -2981 000
3300 Annen drifterelatert nntekt -1 481 1] 0
Salgs- og driftsinntekt -14 B33 435 -18 443 D00 -15 153 00|
5000 Lenn til ansatte 10 830 182 14 242 000 10 703 000
5001 Lenn fil ansaite ved sykdom 228 18 180000 230000
S04 Bonus nio wtl wavy 0 2000 0
5080 Falepne feriepengsr 1 377 BB 1 728 0 1312000
5091 Palepne feriepenger, over 29415 30000 25000
5250 Forsikringer | arbsidsforhold (5940/5545) 423 565 33000 370000
5252 Uykkesforsikring BOD 115 (00 3000
5270 Elekironisk kommunikasjon B Te4 % 000 10000
5295 Motkonto afp 423 585 455000 -370 000
5297 Motkonto elekironizk komm. 784 4000 -10 000
2310 Trekkpliktig bilgodigiarslse 91 053 125000 90 000
5330 Godigj. tl styre- 0g =27 00 80000 &0 000
5380 Annen oppgavepl godigierelze 2 291 0 2000
5400 Arbeidzgiveravgift 532 TAT 682 000 558 000
5405 Arbeidsgiveravgift av palep. i B2 462 82 000 67 000
5415 Fedusert AGA 3t 2020 110 382
5700 Leeringtilskudd 1 -22 (00 0
5720 Annet lannstilskudd -10 9B -10 000
5800 Refusjon av sykepenger -564 063 433000 -230 000
5801 Fefusjon av sykepenger, 3T TIT -433 000 230000
5802 Motkonto refuson sykep T IT 433000 230000
5300 Gaver fil ansatte 41 100 50000 50000
5910 Kantinekosnad 0 5000 3000
5820 Yriesshadeforsiking 88 008 140000 160 000
5330 Annen ikke arbeidsg.avg.pl. Forsiking Mo 54000 65 000
5840 AFP T4 B9 195000 150 000
5941 LOYNHO- ordningen (O&L = 47 0BE 70000 35000
5845 Pensjonsforsi&ring for ans 02 08T 269 000 300 000
5850 Annen personalkosmad M 572 50000 50000
Lannskostnad 13 100 413 17 542 000 13 623 000|
6300 Leie lokake 136 B3R 183000 110000
631 Leie lokaber (med mva) 31 341 15000 30000
6360 Renhold 18 126 246 (00 16 000
5400 Leie maskiner B B39 19000 & 000
6540 nventar 17 472 21000 20000
6551 Datautstyr 45 Dad 60000 40 000
(553 Programvare drig vedlhokd 57 B34 &0 000 &0 000
6560 Fekvizila 2389 1000 1000
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Kontonawn Regnakap Bud Bud
2020 2020 021

6570 Arbeidzkiz=r 0g arbeidsutstyr 9% 838 %1000 7O 000
6575 Vemeutziyr 1648 5000
BEa1 Fep og vediiehold annet 22055 5000
6700 Revizjons 0g regnsk hin 51 500 49000 30000
6705 Regneckapshonorar 163 953 135 000 151 000
6730 Annen fremmied tieneste 3000 16 000 5000
6791 Diatauistyr, konsulentarbeid B T00 14 000 B 000
800 Kontorrekvisita BE43 1000 12 000
6840 Avizer, lidzskrifter, beker o 3240 3000 4000
6360 Mate, kurs, oppdatering adm 16 152 40000 25000
6361 Mate, kurs, oppdatenng av ans 0 100 000 70 000
6300 Telefon uimva 1857 0
6301 Telefon uimva 52 a0
6303 Mobiltslefon 724 17 000 17 000
6907 Datakommunikasion 41 871 37 000 45 000
B240 Porto 1476 1000 1000
Driftskostn. og av- og nedskivninger T44 562 923 000 731 000]
7020 Vedlikehold transportmidler 2440
7040 Forsikring og avgifter transporim 16 436 11 000 20000
7100 Bilgodtgjencizse, oppa.pl 535 775 T60 000 600 000
71 Bilgodigjerctse, trekk- og agaf 1E58 6 000 5000
7140 Reigekosinad, ikke oppa.pl 130 18 000 2000
7149 Persontransportensste, lav 2804 13000 2 000
7150 Diettkostnad, oppoaveplikiig 2738 10000 2000
7151 Mattflleg 435 i 2000
7320 Rexlamekosinad 00 30000 20000
7400 Kontingent, fr.ber 8134 69 000 a0 00g
7500 Forsikringspremie, konkor/ 2038 3000 3000
i Slyremeter 3843 6000 5000
7720 Arsmate 4076 4000 5000
7740 Predifferanzer vad A2 ] 1000
77l Bank- og kortgebyr 10 BOB 12 000 10000
7780 Annen kosinad 13 696 20000 10000
T Annen kost hay sats il [i
7782 Egenandsd HZ 10 000 15 000
7300 Tap avgang driftemidler & 500
7430 Tap pa fordringer 500 0 0
Annen driftskostnad f88 723 972 100 792 000

Awskriminger 7830
| Driftskostnader [ 14581548 10 437 000 15 145 000]
Diriftsresultat -394 887
Finansposter -2 388
Skattekosinad 67 063
Arsresultat EETT 6000 13 000}
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Arbeidsplan 2021

Videreutvikle Web-temp for planlegging, bestilling og lgnnskjgring av avlgsertjenester
Rekruttering

Opplering av avlgsere, timeregistrering i web-temp

Medlemsmater i hele distriktet, pa 3-4 ulike steder, elektronisk mgate /fysiske mater
Arsmgte LMH, elektronisk mate

Samling NLT, oppdatering faglig

Arsmgte NLT, elektronisk mate

Samling med enheter i Nordland

Hgstsamling NLT

Kurs Landbruksvikarer

Etablere flere avlgserringer og system for bruk av tjenesten

Etablere nettverk for avlgsere/landbruksvikarer

Behov for opplering, - kartlegging og tilbud

Kurs i brunst og brunstkontroll, kalvings vansker, mastitt for avlgsere

Norskkurs avlgsere

Kurs i robotfjas for avlgserne

Arbeidsplan 2020 Administrasjon
Styremgter

Arsmelding og Arsmate

Strategiarbeid

Regnskapsfering, lgnn

Rapporteringer

Prosjektutvikling

Oppfelging av kommunale tilskudd
Oppfelging av fylkeskommunale midler
Nyhetsbrev

Oppdateringer hjemmeside
Oppdateringer sosiale medier

Samarbeid med andre NLT-enheter
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Medlemsliste 31.12.2020

Andgy Blomstereng, Nils Petter
Andre Paulsen Dag Runar Wollvik
Anna Karlsson David Salo
Bjgrn Arne Skoglund Even Steinlien
Eirik Solvoll Johansen Arnt Torleif
Eline Kristoffersen Mo Bjgrn Inge
Evar Kristiansen Odd Erik Molund
Geir Johnny Johansen Otto Magnar Skogheim
Haugen Gard Glenn Peter Knaedabhl Vatne Tommy
Jan Hugo Lundemo Gratangen
Jan Theodorsen Brg@drene Stormo
John Are og Liss May Midtgard Eidar Lgvdal
Johnny Dahl Hansen Karstein Kvernmo
Kjell Heyning Roy Sandberg
Knut Johnny Enoksen Trygve Johnsen
Nils Andre Jgrgensen Hadsel
Ola Ashagen Anders Tekle
Per Arild Larsen Anne Helene Hansen
Stian Steffensen Daniel Olsen
Stig og May Johannessen Elisabeth og Finn Hokland
Stale Andreas Nordmo Ernst Hugo Olsen
Th. Benjaminsen AS Geir Amundsen
UIf Jgran Fjellvang Gunn Rask og Tore Jenssen
@yvind Hanssen Hans lvar Dreyer
Abergsjord Einar Harald J Arntzen
Ashagen Samdrift lvar N Utbjgr

Balsfjord Jens-Are Jenssen
Asgeir Lingrasmo Kai Arne Hansen

Bo Knut Joakimsen
Arne Einarsen Lars Nicolaysen
Kyrre Inge Olsen Margareth Hammerset
Oddbjgrn Klaussen Ole Kristian Kristoffersen
Rolf Arne Edvardsen Per Joakimsen
Torgeir Johnsen Godvik Rene Cortis
Trond Arne Melvoll Rolf Andre Fjordbakk

Evenes Tom Lund
Bartholsen, Petter Ingar Tom Pal Holdg
Bjgrnar Tverrfjeld @rjan Berger
Odin Markusson Hamargy
Randulf Fjellheim Krokan Gard
Sigbjgrn Dalhaug Per Ivar Laumann

Gaivuotna Kafjord Roald Hansen
Alvestad, Dag Magnus Harstad
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Arne Johan Lund

Bj@rn Gunnar Bjgrnstad

Christian Killengreen

Edmund Ludvigsen

Eiliv Leitring

Fredrik Killi

Frode Kristiansen

Grytgy fellesbeite

Gunnar Fredriksen

Gunnlaug Berg Sglv

Hans Jgrgen Jensen

Harald Norman

Inge M. Pedersen

Jan Olav Angell

Jostein Nygard

Jorn Jgrgensen

Kjell Arne Berg

Kolbjgrn Berg

Kristian Klaussen

Lars og Willy Johansen

Oddvar Jensen

Olaasen Gard DA

Paul Andreas Soules Lund

Peder Andre Pedersen

Per Helge Jacobsen Voldstad

Ronny Nordahl

Stall Seeterasen Kulseng-Hansen

Stihaug Villsau DA

Svein Klausen

Seeterasen Sag & Hgvleri AS

Terje Jensen

Thoralf Rognli

Tor Frode Heimtun

Unni Storhaug
Kvaefjord

Aksel Iffland

Anne Guro Dahle

Anton Pettersen

Arvid Fageras

Arvid Nordskott

Bendiksen, Inger-Ann

Bernt Mikalsen

Birgit og Knut Olsen

Bjarne Myreng

Edgar Johansen

Frode Vik

Jakob Johnsen

Jan Erik Ottestad
Jens Fr. og Kjetil Wold
Jermunn Lanes
Johan Helge Elde
Johan Petter Pedersen
John Christian Elvenes Stoltz
Liss Karin Sandvik
Niklas Enoksen
0Odd Arne @ynes
Per-Magne og Anne Tobiassen/Vogter
Randi Hokland
Sigurd Johnsen
Terje Johnsen
Tobiassen sau og planteskole
Vidar Trudvang
Widar Andersen
Lodingen
Bgrge Hegstad
Gunnar Ellingsen
Hans Arne Sjgvold
Kristen Skarpstrand
Leif Richard Nordeng
Odd Helge Storg
Odd Martin Sande
Even Falch Haugland
Narvik
Alf R. og Svanhild Larssen
Anita Andreassen
Bjgrn Dahl
Frank og Grethe Arntsen
Frode og Anikken Arntzen
Helge og Jorunn Sommerseth
Jakobsen Roger
Jan Inge Sundby
Johanne Harang
Jon Kristian Sommerseth
Kjell Hauge
Lian Gard Karl Robert Hauge
Ruben Andre Johnsen
Se¢rslett Gard DA
Tor Arne Johansen
@yvind Hansen
Ase Mikalsen
Sortland
Anne Engebg Jakobsen
Arne Kvandal
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Asbjgrn @stingsen Fjellbo gard v/ Rune Sandvik

Asgaut Steiro Geir Hanssen
Bent Robert Bjgrkmo Hans Emil B Torbergsen
Bj@rn Mikal Nilsen Kai Tore Nordgard
Daniel Lagesen Kjell Nylund
Einbjgrn Laksa Magnus Ellingsen
Eirik Arne Kristiansen Randi Tollefsen
Geir Strand Sigfred Nilssen
Geir Stdle Breivik Simon Pedersen
Hildur Johansen Sommerhaug Svein Arne Simonsen
Jan Sverre og Paula Vollen Terje Benjaminsen
John Arne og Heidi Nyland Tone Arvidsdatter
John Erik Bjgrlo Tor Pettersen
Kai Andre Hanssen @ystein Rafaelsen
Kenneth Angell Age Skanevik
Knut Helge Aanstad Tromsg
Knut Ivar Finjord Asbjgrn Gressmyr
Kurt H. Hansen Asgeir Gundersen
Morten Sgrvoll Bardsen May-Hege
Nils Terje Elvenes Helga Nordgard
Nilssen Heidi Henry Haugland
Rabben gard v/ Jgran Dahl Johansen Jacobsen pa Berg
Randi L. E. og Inge Oluf Jensen Kjetil Heimkjaer
Rigmor Naess Kristin Skar
Roger Endresen Magne Nikolaisen
Ronny Hansen Morten Stian Karlsen
Sondre Johnsen Nordgard-Melander Gardsdrift
Sortland videregaende skole Steinar Andreassen
TBK Jensen Ane Viveke Eilertsen
Terje Hjelle Tone Jensen Solhaug
Arne Ellingsen Sortland Gard Drift Torgeir Otto Olsen
Villy Bjgrkmo Tromsg Ryttersportsklubb
Wenche Kristiansen Vestvagay
@stingsen Produksjon Steffen Benjaminsen
@yvind Lehn Vagan

Steigen Arne Ketel
Jgrgen Johansen Hermund Pedersen
Knut Berre Knut-Erik Larsen Remme
Skagstad Gard Inge Lynum @ksnes

Tjeldsund Brynjar Pettersen
Ajna Nystad Olav Stranda
Arnfinn Olsvik Remi Jenssen
Bjorn Andor Hanssen Tor Arntzen
Eivind Kristoffersen Vangen Gard & Stall
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Strategiplan Landbrukstjenesten Midtre
Halogaland SA

Innledning

LMH er et samvirkeforetak som har som hovedmal a skaffe arbeidskraft til landbruket. Vi
tilbyr fagleert og ufagleert arbeidskraft i ca 20 kommuner i Nordland og Troms. Vi har til
enhver tid ca. 55-60 avlgsere til radighet for vare medlemmer for sykdom og ferieavlgsning.
Vi er hele tiden i utvikling og vil ogsa kunne tilby tjenester som vedlikehold, gjerding, renhold
etc. Du kan bruke LMH nar du sgker etter arbeidshjelp, og nar du skal lgnne dine ansatte! Da
kan du vaere trygg pa at alle formalitetene rundt ansettelsesforholdet er i orden. Dette gjelder
forsikringer, arbeidsgiveransvar, sykelgnn mv.

Hoved nedslagsfeltet er Ofoten, Vesteralen og Sgr-Troms, men LMH tar ogsa oppdrag i
omradene rundt der det matte vaere behov

LMH har ansvar for beredskapsavlgsning i falgende kommuner: Andgy, Bg, Hadsel, Sortland,
@ksnes, Ladingen i Vesteralen og Tjeldsund, Evenes, Narvik og Ballangen i Ofoten, Harstad,
Kvefjord, Skanland, Bjarkay, Gratangen, Tromsg og Kafjord i Troms.

Forretningside
LMH sin hovedoppgave er a kunne tilby tjenester av hgy kvalitet nar kunden behgver det.

Visjon
Landbrukets behov - var oppgave

Kjerneverdier
e Neerhet og kunnskap
e Palitelighet
e Velferd

Overordnede mal

Organisasjon

Hovedmal:

LMH skal veere en apen, attraktiv og profesjonell organisasjon.
LMH skal veere det naturlige valget for kundene i vart distrikt

Delmal:
e LMH skal veere en attraktiv samarbeidspartner

e LMH skal ha kompetent administrativ og valgt ledelse
e LMH skal ha god internorganisering

Arsmelding 2020 41



Virksomhet

Hovedmal:

LMH skal tilby et bredt og samordnet tjenestetilbud til landbruket, og pata seg oppgaver innen
rekruttering av arbeidskraft. LMH kan ogsa levere tjenester til det offentlige, bygdeutvikling,
og gvrig naeringsliv. LMH skal bestrebe seg pa hay kvalitet, god tilgjengelighet og
kostnadseffektivitet i all sin virksomhet.

LMH skal skaffe avlgsning slik at kundene kan ta regelmessig fritid, og gi sikkerhet for
sykeavlgsning.

Personal/ansatte

Hovedmal:

LMH skal vaere en attraktiv arbeidsplass som sikrer de ansatte utviklingsmuligheter, trivsel og
trygghet

Delmal

e LMH skal ha god personalpolitikk definert i en personalhandbok
e LMH skal ha et konkurransedyktig lgnnsniva

e LMH skal ha ansatte med god faglig og lokal kompetanse

e LMH skal ha godt arbeidsmiljg

e LMH skal ha god informasjonsflyt

@konomi

Hovedmal

LMH skal gjennom solid drift sikre og styrke sin gkonomi, som gir handlefrihet for
videreutvikling av tjenestetilbudet.

e Egenkapitalen skal vaere 10 % av omsetningen
e LMH skal ha god likviditet gjennom hele aret

Kommunikasjon og omdgmme
Hovedmal:
LMH skal framsta som et synlig, og profesjonelt foretak
e LMH skal vaere en attraktiv samarbeidspartner
e LMH skal ha et godt faglig og leveringsdyktig omdgmme
o LMH bgr ha redaksjonell omtale i lokalpresse minst en gang pr maned
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Vedtekter for Landbrukstjenesten Midtre
Halogaland SA

Vedtatt pd Arsmgte 15.03.2017 i forbindelse med korrigering av vedtektene.

1. Sammenslutningsform og foretaksnavn

Sammenslutningen er et samvirkeforetak med foretaksnavn Landbrukstjenesten Midtre Halogaland SA og
organisasjonsnummer 970921621, og forkortes LMH. Medlemmene hefter ikke overfor kreditorene for
foretakets forpliktelser.

2. Forretningssted
Forretningsadressen er i Sortland kommune.

3. Virksomhet

Formal

LMH sin hovedoppgave er & leie ut arbeidskraft til medlemmene.

Skaffe avlgsning slik at medlemmene kan ta regelmessig fritid og sikkerhet for sykeavlgsning.

LMH skal tilby arbeidskraft, administrere samarbeidstiltak og kunne tilby andre landbruksrelaterte tjenester.
LMH kan ogsa, for & gke inntektene, ta pa seg oppgaver som ligger naturlig for foretaket, f.eks. produkter som
vedlikeholdsarbeid og utlgnning til andre naringer enn bgnder.

Ansvar

LMH har til formal & fremme medlemmenes gkonomiske interesser gjennom deres deltakelse i virksomheten
som Kjagpere av tjenester fra foretaket.

LMH skal bidra til samarbeid med andre organisasjoner i landbruket og samarbeid mellom landbruket og gvrig
neringsliv.

LMH har arbeidsgiveransvar for selskapets ansatte.

Arbeidsgiveransvaret skal st i forhold til arbeidsmiljgloven med tilhgrende forskrifter.

4, Medlemskap

a) Hvem kan bli medlem
Nzringsdrivende som gnsker & leie arbeidskraft, eller andre tjenester fra selskapet kan bli medlemmer.

b) Medlemskapet
Medlemskapet er lgpende og felger kalenderaret.

c) Stgttemedlemmer

Foretaket kan ha stattemedlemmer. Disse har ikke stemmerett og kan ikke velges inn i styret. Som
stattemedlemmer regnes privatpersoner, kommuner, institusjoner m.fl. som gnsker a statte foretaket gkonomisk.
Stattemedlemmer har adgang til medlemsmagter.

d) Eksklusjon av medlemmer

Medlemmer som ikke faglger vedtektene, eller gjar opp sine gkonomiske forpliktelser, kan av styret strykes med
1 maneds skriftlig varsel.

Vedkommende medlem har anledning til & anke saken inn for arsmatet.

e) Utmelding

Utmelding ma skije seinest 1. desember. Utmeldingen gjelder da fra 1. januar pafalgende ar. VVed oppher av drift
kan utmelding gjeres med umiddelbar virkning.

Utmeldte eller ekskluderte medlemmer kan ikke stille krav om andeler av foretaket sine midler.

f) Egenandel forsikring
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Det enkelte medlem er ansvarlig for egenandelen i forsikringen ved innleie av avlgsere eller andre tjenester.
Hvert enkelt medlem star fritt til & ta i bruk de rad og veiledninger organisasjonen gir og kan ikke kreve
gkonomisk kompensasjon for evt. skadevirkninger.

g) Retter og plikter
Det enkelte medlem plikter & betale kontingent og ellers kostnader som palgper ved bruk av LMH sitt tilbud.
Utover dette kan det enkelte medlem ikke gjeres ansvarlig for LMH sine gkonomiske forpliktelser.

5. Medlemskontingent

Hvert medlem skal betale medlemskontingent.

Kontingentens starrelse fastsettes av arsmatet.

6. Anvendelse av arsoverskudd

Arsmatet kan beslutte at &rsoverskudd kan deles ut etter samvirkeloven § 27 tredje ledd.

Beslutning om anvendelse av arsoverskuddet treffes av rsmatet etter forslag fra styret. Det kan ikke besluttes

anvendt et hgyere belgp enn det styret foreslar eller godtar, men arsmgtet kan selv bestemme anvendelsen
innenfor fglgende rammer:

1. Godskriving av foretakets egenkapital

2. Etterbetaling (jf. samvirkeloven § 27)

3. Avsetning til etterbetalingsfond (jf. samvirkeloven § 28)
7. Styre og daglig leder

Sammensetning

Foretaket ledes av et styre pd 6 medlemmer og 3 varamedlemmer. Styrets sammensetning skal ta hensyn til
kjgnn og geografi.

5 av styremedlemmene med 2 varamedlemmer i nummerrekkefglge velges av Arsmatet, 1 styremedlem med
personlig varamedlem velges av og blant de ansatte. De ansattes styrerepresentasjon er en rettighet ikke en plikt
for de ansatte.

Et vedtak i styret er gyldig nar mer enn halvparten av det valgte styret stemmer for.

Ved likt stemmetall, avgjar styreleder sin stemme.

Styrets oppgaver
Styret skal lede foretakets virksomhet i samsvar med vedtektene og de vedtak som Arsmatet har gjort.

Daglig leder
Foretaket skal ha en Daglig leder. Styret tilsetter Daglig leder.
Daglig leder deltar pa styrematene uten stemmerett og kan ikke ha styreverv.

Organisasjonen forpliktes ved underskrift av styreleder, daglig leder eller av styreleder og daglig leder i
fellesskap. Det kan tildeles prokura.

8. Ordinart arsmegte

Arsmatet er organisasjonens hgyeste organ og skal holdes hvert r innen 15. april.
Styret skal med tre ukers skriftlig varsel innkalle til arsmgtet og sende med saksliste og saksdokumenter.
Saker som den enkelte medlem gnsker behandlet pa arsmatet, ma vere innsendt seks uker far arsmgtet.

Arsmatet skal:

godkjenne innkalling og saksliste

velge moteleder og referent

velge to personer til & underskrive protokollen
godkjenne arsmelding og revidert regnskap

rPOONE
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5. fastsette kontingent for innevearende ar og disponere arsoverskudd
6. fa budsjett og handlingsplan for innevarende ar til orientering
7. behandle forslag til vedtektsendringer. Forslag til endringer av vedtektene ma veere sendt styret innen seks
uker for arsmatet. Gyldig vedtak pa arsmgtet krever minst 2/3 av de frammgttes stemmer.
8. behandle innkomne saker
9. gjennomfare valg:
a. leder for ett ar
b. nestleder for ett ar
c. styremedlemmer for to ar
d. to varamedlemmer for to ar i nummerrekkefalge
e. nytt medlem og varamedlem for valgkomitéen som pafglgende ar trer inn som medlem i
valgkomitéen i henhold til instruks.
f. fastsette godtgjarelse til tillitsvalgte, herunder ogsa reise- og diettgodtgjarelse etter innstilling av
valgkomitéen.

Arsmatet godkjenner revisor.
Arsmatet bestemmer instruks for styret og for valgkomitéen.

Valg gjares skriftlig hvis et medlem forlanger det.
Ved avstemminger har hvert medlemsforetak inntil 2 stemmer, som kan nyttes kun ved personlig frammgte.
9. Ekstraordinart arsmate

Ekstraordinart arsmgte kan innkalles hvis styret finner det ngdvendig eller halvparten av medlemmene forlanger
det. Innkallingen skal skje etter de samme regler som anfgrt under pkt.8.

10. Sammenslutning

Forslag til vedtak om sammenslutning fremmes av styret. Vedtak om sammenslutning krever samme flertall som
for vedtektsendring, jf. Punkt 8, nr.7

Oppnas det ikke tilstrekkelig flertall for sammenslutningen, anses sammenslutningen som avvist.

11. Opplgsning av foretaket og fordeling av nettoformuen
Forslag om opplasning kan fremmes av styret.

Vedtak om opplgsning kan bare gjgres av arsmatet.
Opplasning krever 2/3-flertall av de avgitte stemmer.

Arsmagtet som vedtar opplasning, skal ogsd velge et avviklingsstyre.
Nar foretaket er vedtatt opplest, skal arsmatet velge et avviklingsstyre som kommer istedenfor styret og daglig
leder. Regler for avviklingsstyret falger samme retningslinjer som for styret for gvrig.

Etter at alle gkonomiske forpliktelser er dekket, skal eventuell resterende formue etter beslutning i arsmatet,
hensta i fem ar for det tilfelle at ny forening av samme art og lignende formal blir dannet, og midlene overdras
da til den.

Arsmgtet fatter vedtak om hvordan foreningens midler skal anvendes hvis ny forening ikke er dannet innen fem
ar.

Midlene kan ikke overdras til medlemmer.

12. Tvister og voldgift

Tvist mellom medlemmene eller mellom et medlem og foretaket skal farst sgkes lgst ved forhandlinger, gjerne
ved hjelp av en tredje person. Farer slike forhandlinger ikke fram, kan hver av partene forlange tvisten endelig
avgjort ved voldgift etter bestemmelsene i lov av 14.mai 2004 nr. 25 om voldgift. Voldgiftsretten treffer ogsa
avgjarelse om saksomkostninger.

000
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Instruks for valgkomitéen

Vedtatt pa arsmegtet 23.3.12

o Valgkomitéen skal ha 3 medlemmer og 3 varamedlemmer. Hver region skal veere representert i
valgkomiteen. Siste aret i valgkomiteen har medlemmet ledervervet. Ledervervet veksler mellom
regionene i denne rekkefglge; Ofoten, Ser-Troms og Vesteralen. Medlemmene har funksjonstid
pa tre ar.

o Dersom et av medlemmene i valgkomitéen velges til annet verv i organisasjonen eller av annen
grunn faller fra, velges det et nytt medlem i dennes sted for den gjenvarende funksjonstida.

e Valgkomitéen skal legge frem forslag til arsmgatet pa:
1. To eller tre styremedlemmer avhengig av hvor mange som er pa valg det enkelte ar.
Funksjonstid to ar.
2. To varamedlemmer med funksjonstid to ar.
3. Leder og nestleder for styret blant styremedlemmene, begge med funksjonstid ett ar.
4. Godtgjarelse til tillitsvalgte
5. Ny medlem i valgkomiteen med personlig vara, fra den regionen som
gar ut.

e Under utvelgelsen av kandidater til de ulike vervene skal det legges vekt pa geografisk og
kjgnnsmessig fordeling.

e Arbeidsmate:

= Daglig leder varsler valgkomitéen om at de bgr komme i gang med arbeidet minst 4 uker for
arsmatet.

= Valgkomitéens forslag skal foreligge skriftlig minst 2 uker for arsmatet, slik at det kan sendes
ut sammen med sakslista.
=  Kandidater som foreslas skal veere kontaktet av valgkomitéen. Det gjelder ogsa tillitsvalgte som
foreslas gjenvalgt.

= Daglig leder star til valgkomitéens disposisjon hvis gnskelig.

Arsmelding 2020 46



Arsmelding

2020

47



Landbrukstjenesten Midtre Halogaland

Arsmelding 2020 48



